
Toastmaster  -  Leitfaden kurz 
 

-Eröffnen (ich heiße Euch alle herzlich willkommen bei unserem heutigen Treffen,  
 ich bin  heute der Toastmaster und moderiere den Abend) 
-(neuen Gast begrüßen und sonst mit einbinden) 
-Warum treffen wir uns bei Toastmasters: um Sicherheit bei öffentlichen Reden zu bekommen 
  Durch: kurze Stehgreifreden; vorbereitete Reden; Rollen und Bewertung (Feedback) 
-Verschwiegenheitsregel betonen; geschützter Raum, d.h. man kann sich hier öffnen 
-Wort des Tages (Anektode); 
  Ablauf des Abends: 

1. Stehgreif-/Improvisationsreden (ca. 5St.)  moderiert durch Topicsmaster: 
2. 3 vorbereitete Reden (Name: Thema:) 
3. 5 min Pause für die Bewerter 
4. 3 Bewerter (Name: für welchen Redner) 
5. Gesamtbewerter (Name:) 
6. Zeitnehmer (Name:) und kurz auf Farbbedeutung eingehen: 

(Zeiten zuvor klären: Reden 5-7´;  Tabel Topics 1-2´;  Pause 5´;  Bewerter 2-3´ ) 
7. Füllwortzähler (Name) Ähm, ja, so… 
8. Feedbackrunde 

 

An Topicsmaster übergeben 
 

Topicsmaster beglückwünschen und wieder übernehmen---- 
Dann Thema vorbereitete Reden: 
-1. Redner vorstellen (Thema und Zeit; Bewerter ); nach der Rede beglückwünschen 
-2. Redner vorstellen (Thema und Zeit; Bewerter ); nach der Rede beglückwünschen 
-3. Redner vorstellen (Thema und Zeit; Bewerter ); nach der Rede beglückwünschen 
 

Pause für die Bewerter einleiten 
 

Pause beenden; Bewertungen; warum bewerten (sandwichweise weshalb) 
-1. Bewerter vorstellen (für welchen Redner, Thema); danach bedanken 
-2. Bewerter vorstellen; (für welchen Redner, Thema); danach bedanken 
-3. Bewerter vorstellen; (für welchen Redner, Thema); danach bedanken 
 

-Bericht Zeitnehmer (Name:) 
-Bricht Füllwortzähler (Name:) 
-Gesamtbewerter vorstellen (bewertet alle Vortragenden); danach bedanken 
 

Feedbackrunde 
Nächstes Treffen: Wer macht was 
Bedanken 
Treffen beenden 
 


